LEMPLOI SALARIE PRIVE DANS LE SECTEUR
DES SERVICES AU SEIN DE LA MEL
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Effectif par communes
(en nombre d'emploi)

Evolution de l'effectif entre 2011 et 2021

i

inférieur a-15%

de-15% a-5%

de-5% a 0%

de 0% a +5%

de +5% a 15%

de +15% a 25% MEL =+17,9%

de +25% a 50% entre 2011 et 2021
plus de 50%

non significatif
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